Padurea Dumbrava nr16
550399 Sibiu - Romania

e MUZEU
ASTRA

COMPLEXUL NATIONAL MUZEAL ASTRA

C.U.1.:4406304
officeamuzeulastra.ro
www.muzeulastra.ro

RAPORT ANUAL
cu privire la respectarea normelor de conduiti de citre personalul contractual

Denumirea institutiei publice: Complexul National Muzeal ASTRA
Numirul si data inregistrarii raportului la institutia publica: 1095/14.02.2023

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduiti de citre personalul

contractual

I. |Numarul  posturilor ~de  naturd | Posturi 219
contractuala  din  autoritatea  sau | aprobate
institutia publica Posturi ocupate | 183
Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat: 182
- cu contract individual de munca
- cu contract de management 1

2. | Numar de sesizari privind cazurile de 3
incalcare a normelor de conduita
profesionala,
din care:
- functii de executie 2
- functii de conducere 1
- functii ocupate in cadrul cabinetului | - -
demnitarilor

3. | Obiectul sesizarii:

-Comportament lipsit de eticd profesionala si de respect cu ocazia indeplinirii sarcinilor
de serviciu.

-Comportament necorespunzitor cu ocazia execitdrii atributiilor de serviciu.
-Neindeplinirea sarcinilor de serviciu care ii revin salariatului.

4. | Numair de angajati contractuali care au incdlcat normele | 2
de conduitd morala si profesionala,
din care:

- functii de executie 2
- functii de conducere -
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor -
5. | Cauzele de incilcare a normelor de conduita profesionald | -Aplicarea
necorespunzatoare a codului
de  conduita etica i
profesionala.

-Neglijenta in indeplinirea
atributiilor de serviciu.

6. | Numar de sesizari solutionate 3

7. | Modul de solutionare a sesizarilor -O sesizare nu a fost
confirmatd din materialul




probator analizat.
-Aplicarca sancli

unilor

disciplinare. in cele 2 cazurt |
confirmate de incdlcare a |

normelor de conduita.

Consecintele incalcarii normelor de conduitd profesionala

-Atingere adusd prestigiului

institutiei de culturd.
-Neinformarea
conducerii  cu
modul  de
serviciului,

corectd
privire
indeplinire

d

la |

9. | Masuri propuse pentru inldwrarea cauzelor de incdlcare a

' normelor de conduita profesionala

~profesionala obligatorii  de

-Elaborarea si transmiterea |

de informiri detaliate
privirc  la  normele
conduita eticd

respectat in institutie.

si

cu
de

10.

Sanctiuni aplicate. din
judecatoreasca delinitiva

care  dispuse

prin

hotarare

|
|
|
|
|

| -reducerea salariului de baza
| pe o duratd de o lund cu

[

Sanctiuni
aplicate:

10%.
-avertisment scris.

Nicio sanctiune dispusi prin
judecatoreasci

hotarare
definitiva.

disciplinare
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